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Bienvenidos al V Congreso IEDIS en Economia, Sociedad Digital y
Sostenibilidad de la Universidad de Zaragoza.

Querida VR de Politica Cientifica de la Univ. de Zaragoza, Querida
ponente de la conferencia inaugural, coordinadora del Grupo de
Género y Empleo de la International Labour Organization.

En primer lugar, quiero disculpar a la recientemente elegida
Consejera de Educaciéon, Ciencia y Universidades del G de A
Carmen Susin que nos ha trasladado sus disculpas por no poder
acompafnarnos en esta ocasion, al mismo tiempo que nos han
enviado sus mejores deseos para que el Congreso se desarrolle
con el mayor éxito.

Al mismo tiempo, agradezco muy sinceramente a mis compareras
de mesa (VR Pilar Pina, Dra. Esquivel) su presencia en este acto,
agradecimiento que, evidentemente, hago extensivo al equipo de
direccion de IEDIS, al staff técnico y a todos los presentes.

Nuestro Instituto de Investigacion en Economia, Sociedad Digital y
Sostenibilidad esta desarrollando, como veremos a lo largo de estos
dos dias en las 41 presentaciones que van a tener lugar,
estimulantes investigaciones sobre distintos desafios globales de la
sociedad de nuestro tiempo, como la falta de liquidez monetaria de
las familias, el teletrabajo, la IA o la desigualdad de género. Todo
ello con el propdsito final de construir puentes entre la investigacion
académica y los responsables de las politicas con el fin ultimo de
que la toma de dichas decisiones politicas se base en el mejor
conocimiento cientifico disponible.

La estrategia de nuestro Instituto se sustenta, por lo tanto, no solo
en el desarrollo de una actividad investigadora de alta calidad, como



reconocid hace unos meses la agencia ACPUA en su reciente
evaluacién positiva, sino también en el impulso de la transferencia
de nuestros resultados cientificos a los sectores econdmicos,
sociales y juridicos.

Nuestro Instituto IEDIS esta compuesto actualmente por 250
investigadores integrados en 40 grupos de investigacion
reconocidos por el GdA (19 tienen a su IP en la Facultad de
Economia y Empresa, 8 en Derecho, 9 en Educ/Sociologiay 4 en la
Fac. de Filosofia). El 22% son catedraticos y catedraticas, mientras
que el 8% son predoctorales.

A pesar de nuestra “juventud”, IEDIS ya ha conseguido algunos
hitos relevantes: como he mencionado anteriormente, hemos
obtenido nuestra primera evaluacion positiva favorable de ACPUA
sobre el trabajo que hemos venido desarrollando en nuestros
primeros 5 anos y, al mismo tiempo, ya hemos aprobado también
nuestro Il Plan Estratégico de [+D+i para los proximos 5 afos.
Ademas, venimos aprobando anualmente nuestra memoria del
Instituto, constatando wuna creciente evolucion en nuestra
produccion cientifica (en articulos de impacto, asi como en
proyectos regionales, nacionales e internacionales), al mismo
tiempo que venimos también generando una cada vez mayor
transferencia a la sociedad. Publicamos anualmente nuestra
convocatoria de “Atraccion de Talento Internacional” gracias a la
cual nos han visitado investigadores de distintos paises europeos y
americanos y seguimos incrementando también la formacion para la
investigacion en nuestro IEDIS Behavioural Lab.

Este V Congreso se va a abrir de forma excepcional con la
conferencia titulada “Género y politicas socio-econdmicas de
empleo” impartida por la Doctora Dona Valeria Esquivel, a quien le
agradezco muy sinceramente su ilustre participacion en el
congreso.

La Doctora Valeria Esquivel es coordinadora del Grupo de Género y
Empleo y especialista en politicas socio-econémicas sobre estos
dos temas en la Organizacion Internacional del Trabajo con sede en
Ginebra. Posee un curriculum verdaderamente brillante y una
trayectoria excepcional a nivel internacional que la posiciona como
una voz experta y de referencia ineludible en la economia de
género y el mercado laboral.



Seguidamente, tendremos 5 sesiones correspondientes a nuestras
5 areas de investigaciéon (i. Empleo y Demografia; ii. Educacion y
Salud; iii. Innovacion y Sociedad Digital; iv. Sostenibilidad y
Responsabilidad Social, y v. Globalizacion). En total se van a
exponer 41 investigaciones realizadas por miembros del Instituto y
sus coautores nacionales e internacionales sobre oferta de trabajo
de las familias, desajustes educativos, teletrabajo, IA aplicada a la
educacion, realidad aumentada y digitalizacion, gobernanza en
tiempos de crisis, riesgo climatico y productividad medioambiental,
salud publica y globalizacion, huella ecolégica o la movilidad local,
entre otros atractivos temas.

Una importante caracteristica ya habitual de nuestros Congresos
IEDIS es que las 5 sesiones van a ser moderadas por periodistas
especializados de distintos medios de comunicacién a quienes
agradecemos muy especialmente su colaboracion.

Como ya he indicado, estas 5 sesiones de seniors, se completan
con la presentacién de 17 posters de nuestros predoctorales que
reflejan el potencial de nuestros juniors que actualmente estan
realizando sus tesis doctorales en distintos programas de doctorado
relacionados con las lineas de investigacion de IEIDS. Agradezco
también la participacion de los moderadores de estas 2 sesiones de
posters.

La novedad de este V Congreso es la entrega mafana en la
clausura, sobre las 14.30h en la Facultad de Economia y Empresa,
de 3 premios-distinciones a los “mejores” posters presentados este
afo bajo el criterio de un jurado multidisciplinar formado por tres
destacados miembros de nuestro IEDIS, los catedraticos Angel de
Val (Facultad de Derecho), Carmen Elboj (Facultad de Educacion) y
Conchita Garcés (Facultad de Economia y Empresa) que tendran
que tomar una, seguro, muy dificil decision. Mucha suerte a todos
nuestros juniors ponentes y tb al Jurado en esta dificil tarea.

En resumen, las 41 presentaciones de los miembros seniors y
juniors de IEDIS van a poner de manifiesto a lo largo de estos dos
dias la rigurosidad cientifica y relevancia socio-econdmica de la
investigacion de los miembros de nuestro Instituto de Investigacion
en Economia, Sociedad Digital y Sostenibilidad.

Muchas gracias a todos



