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El Instituto Universitario de Investigación en Empleo, Sociedad Digital y Sostenibilidad-IEDIS 

(http://iedis.unizar.es/) de la Universidad de Zaragoza fue creado por acuerdo del Gobierno de 

Aragón del 16 de diciembre de 2020 y publicado en BOA el 5 de enero de 2021. El Rector de la 

Universidad de Zaragoza nombró a José Alberto Molina (Catedrático de Fundamentos del Análisis 

Económico) como Director del IEDIS con fecha 11 de enero. El 5 de julio de 2021 tuvo lugar la 

preceptiva elección a Dirección del Instituto, siendo elegido el citado profesor José Alberto 

Molina. El nombramiento del Rector por cuatro años tuvo lugar el pasado 9 de julio de 2021. 

 

El Instituto es un centro de investigación de la Universidad de Zaragoza que está llevando a cabo 

investigaciones sobre empleo, sociedad digital, sostenibilidad y otros temas relacionados. En este 

contexto, el Instituto proporciona respuestas a estos desafíos globales de nuestro tiempo desde 

distintas perspectivas (económica, empresarial, jurídica, social, educativa, cultural…), todo ello 

con el propósito final de contribuir al discurso económico, social, jurídico y educativo, entre otros, 

permitiendo que la toma de decisiones se base en el mejor conocimiento científico disponible. 

  

IEDIS se alinea con la estrategia global de la Universidad de Zaragoza respecto a los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible de Naciones Unidas y, específicamente, los análisis de la Universidad de 

Zaragoza (https://comprometidosods.unizar.es/informe-general-0) han evidenciado que los 

universitarios valoran particularmente relevantes los ODS que  IEDIS va a abordar en relación con 

sus líneas de investigación. 

 

El Instituto IEDIS aspira a convertir a la Universidad de Zaragoza en una universidad de alto 

impacto en Ciencias Económicas, Sociales y Jurídicas, promoviendo la excelencia científica a 

través de la promoción y consolidación de la investigación, así como de una creciente 

transferencia en las distintas áreas que se incluyen en dichas Ciencias Económicas, Sociales y 

Jurídicas. 
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Este objetivo global se concreta en varios objetivos específicos: 

• Establecer redes de investigación nacionales e internacionales que permitan fomentar las 

relaciones con otros Institutos y Centros de Investigación. 

• Captar talento a escala nacional e internacional. 

• Concurrir a las convocatorias competitivas europeas de proyectos de investigación. 

• Promover la captación de otros recursos económicos mediante acuerdos con el entorno y la 

sociedad. 

• Publicar con impacto la investigación para contribuir al avance del conocimiento científico. 

• Impulsar la transferencia de la investigación al entorno empresarial/industrial. 

• Plantear el desarrollo de una formación de calidad de acuerdo con la normativa vigente. 

• Establecer acuerdos con entidades u organizaciones que faciliten la divulgación de la 

investigación a la sociedad 

• Potenciar herramientas de difusión de la investigación para facilitar el trasvase de información 

a la sociedad. 

• Prestar servicios de apoyo y asesoramiento a entidades u organizaciones. 

• Consolidar al Instituto como un Centro de I+D+i del conocimiento científico técnico en Ciencias 

Sociales y Jurídicas. 

• Cualesquiera otros objetivos que, conforme a la ley, le asignen la Universidad de Zaragoza, el 

Campus Iberus y el Gobierno de Aragón. 

 

La adscripción de miembros al Instituto se gestiona sobre la base de los requisitos incluidos en el 

reglamento de IEDIS (http://iedis.unizar.es/memoria-estatutos). El Instituto de Investigación 

IEIDS está integrado actualmente por 253 investigadores, de los cuales el 61% son mujeres y el 

39% hombres. Además, el 23% son catedráticos, mientras que el 9% es personal en formación 

(predoctorales). Los miembros investigadores de IEDIS forman parte de 36 grupos de 

investigación reconocidos por el Gobierno de Aragón y pertenecientes a las siguientes áreas: 

Economía y empresa: 20 grupos (56%), Derecho: 7 grupos (20%), Educación/Sociología: 5 grupos 

(14%) y Filosofía/Humanidades: 4 grupos (10%). 
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Esta memoria recoge la actividad del IUI en Empleo, Sociedad Digital y Sostenibilidad durante el 

año 2023, así como desde la aprobación del Plan Estratégico I+D+ aprobado en Consejo de 

Gobierno el 14/05/2022. Destacamos los siguientes hitos fundamentales durante este periodo, 

los cuales serán abordados con detalle en las siguientes páginas.  

 

Desde el punto de vista institucional, IEDIS ya fue incluido en 2022 en el Contrato Programa con 

el que el Gobierno de Aragón financia anualmente a los IUIs de la Universidad de Zaragoza.   Con 

el fin de incrementar nuestra captación de fondos europeos, así como la divulgación científica, 

hemos incorporado a dos técnicos que están mejorando notablemente estas dos actuaciones. 

 

Siendo conscientes de la necesidad de visualizar nuestra actividad investigadora, hemos 

celebrado en mayo de 2022 y junio de 2023 nuestros I y II Congreso IEDIS 

(https://iedis.unizar.es/i-congreso-iedis), los cuales también han tenido el objetivo de generar un 

espacio común de reflexión y discusión para todos los investigadores miembros del Instituto, lo 

cual es particularmente relevante dada nuestra variada procedencia y amplia transversalidad.  

 

Respecto a la producción científica de IEDIS, el número de artículos publicados según los datos 

de SIDERAL ha sido 192 en JCR y 270 en SJR. En ambos casos, destaca el hecho de que más de la 

mitad de estas publicaciones corresponden a revistas clasificadas en Q1 (51,77% y 53,7%). 

Asimismo, hemos publicado 228 capítulos de libros y 102 volúmenes. Todo ello evidencia nuestra 

alta calidad investigadora en cuanto a producción científica. En cuanto a los proyectos y 

financiación europea, los datos revelan una cifra total de 341 proyectos y contratos, los cuales 

han supuesto unos fondos globales de 7.355.721,71€. 

 

Siendo conscientes de que la transferencia del conocimiento a la sociedad constituye otro 

objetivo del Instituto, varios investigadores miembros vienen participando en múltiples charlas y 

ponencias, enfocadas, tanto a público profesional/específico, como al público en general. 

Además, diferentes miembros del Instituto IEDIS dirigen 13 cátedras institucionales y de empresa  
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de la Universidad de Zaragoza (https://iedis.unizar.es/catedras) y distintos miembros participan 

en empresas SpinOff generadas en nuestra Universidad (https://iedis.unizar.es/spin). 

 

Adicionalmente, hemos convocado dos ediciones del programa “IEDIS atrae Talento” para 

financiar los viajes des cuatro investigadores visitantes (https://iedis.unizar.es/ayudas-para-

viajes-de-visitantes) y venimos colaborando con distintas cátedras institucionales y de empresa 

en distintas actividades (Cátedra Emprender, Cátedra de Transformación Industrial,…). 

 

Asimismo,  IEDIS ha venido contribuyendo con la nueva Estrategia de Especialización Inteligente 

de Aragón RIS3 (https://www.aragon.es/-/ris-3-y-s3-aragon-estrategia-de-investigacion-e-

innovacion-para-una-especializacion-inteligente) con distintas investigaciones realizadas por 

diferentes grupos de investigación (Economía de la Población y Mercado de Trabajo, Marketing 

Estratégico y Teorías de Organización y Dirección de Empresas, Gestión Jurídica de Negocios, 

Instrumentos y Organizaciones Innovadoras, Gespública, CIBER, GENERES, CREVALOR, Análisis 

Económico Financiero de la Empresa y los Mercados). Consideramos muy interesantes estas 

actuaciones dado que la RIS3 establece las prioridades regionales clave, centrando los esfuerzos 

para aprovechar sus oportunidades e impulsar un crecimiento basado en el conocimiento. 

 

IEDIS también viene desarrollando una notable actividad formativa que se desglosa en tres 

epígrafes: i. formación investigadora, que incluye el Ciclo de Proyectos Europeos 

(https://iedis.unizar.es/noticia/iedis-organiza-el-ciclo-de-sesiones-basicas-para-solicitar-un-

proyecto-europeo), formación sobre INTERREG POCTEFA (https://iedis.unizar.es/noticia/iedis-

campus-iberus-presentan-el-programa-de-proyectos-europeos-poctefa-21032023)  

y formación sobre INTERREG SUDOE (https://iedis.unizar.es/noticia/iedis-presenta-las-

convocatorias-de-proyectos-europeos-interreg-sudoe-y-poctefa), ii. Formación doctoral 

(https://iedis.unizar.es/sesion-de-posteres) y iii. Seminarios interdisciplinares 

(https://iedis.unizar.es/sesion-de-posteres). 

 

Finalmente, deseamos destacar también que se viene reforzando la actividad de IEDIS en los 

Campus de Huesca y Teruel, aumentando la participación de investigadores en las actividades 

desarrolladas en dichos campus y celebrando sesiones de formación en el campo de la 

financiación europea. 

https://iedis.unizar.es/catedras
https://iedis.unizar.es/spin
https://iedis.unizar.es/ayudas-para-viajes-de-visitantes
https://iedis.unizar.es/ayudas-para-viajes-de-visitantes
https://www.aragon.es/-/ris-3-y-s3-aragon-estrategia-de-investigacion-e-innovacion-para-una-especializacion-inteligente
https://www.aragon.es/-/ris-3-y-s3-aragon-estrategia-de-investigacion-e-innovacion-para-una-especializacion-inteligente
https://iedis.unizar.es/noticia/iedis-organiza-el-ciclo-de-sesiones-basicas-para-solicitar-un-proyecto-europeo
https://iedis.unizar.es/noticia/iedis-organiza-el-ciclo-de-sesiones-basicas-para-solicitar-un-proyecto-europeo
https://iedis.unizar.es/noticia/iedis-campus-iberus-presentan-el-programa-de-proyectos-europeos-poctefa-21032023
https://iedis.unizar.es/noticia/iedis-campus-iberus-presentan-el-programa-de-proyectos-europeos-poctefa-21032023
https://iedis.unizar.es/noticia/iedis-presenta-las-convocatorias-de-proyectos-europeos-interreg-sudoe-y-poctefa
https://iedis.unizar.es/noticia/iedis-presenta-las-convocatorias-de-proyectos-europeos-interreg-sudoe-y-poctefa
https://iedis.unizar.es/sesion-de-posteres
https://iedis.unizar.es/sesion-de-posteres
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IEDIS tiene una estructura organizativa basada en su Consejo y en el Equipo de Dirección. El 

primero está formado por 235 miembros (todos los miembros doctores, tres representantes de 

los investigadores no doctores y dos representantes del personal de administración y servicios). 

 

El Equipo de Dirección está formado por el Director, los dos Subdirectores y una secretaria, al 

cual se unen los siguientes cinco directores de área que han venido desarrollado su trabajo desde 

la creación del Instituto hasta final de 2023, cuando se han cambiado algunos de estos directores 

de área: 

• Director: José Alberto Molina Chueca (Catedrático de Fundamentos de Análisis Económico) 

• Subdirectora: Lourdes Torres Pradas (Catedrática de Economía Financiera y Contabilidad) 

• Subdirector: Ángel Luis de Val Tena (Catedrático de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social) 

• Secretaría Académica: Carmen Elboj Saso (Catedrática de Sociología) 

Directores de Área: 

• Empleo y Demografía: José Alberto Molina Chueca (Catedrático de Fundamentos de Análisis 

Económico) 

• Educación y Salud: Carmen Elboj Saso (Catedrática de Sociología) 

• Innovación y Sociedad Digital: Carlos Flavián Blanco (Catedrático de Comercialización e 

Investigación de Mercados) 

• Sostenibilidad y Responsabilidad Social: Concepción Garcés Ayerbe (Catedrática de 

Organización de Empresas) 

• Globalización: Rosa Lorés Sanz (Catedrática de Filología Inglesa) 

 

Adicionalmente, IEDIS cuenta también con un Consejo Asesor Externo presidido por el Director 

de IEDIS y compuesto por los siguientes miembros (convenios de colaboración): 

 

• Félix Peinado: Director Oficina Internacional del Trabajo España 

• Jorge Villarroya: Presidente de Cámara Zaragoza 

• Jaime Armengol: Director de Mobility City de Fundación Ibercaja 

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA 
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De acuerdo a la información recogida en SIDERAL (https://sideral.unizar.es/) en relación a la 

producción científica de los investigadores pertenecientes a IEDIS, a continuación se resumen 

gráficamente los datos relativos a las publicaciones, contratos y proyectos correspondientes al 

periodo de esta Memoria. 

 

ARTÍCULOS 

A continuación, representamos gráficamente los artículos publicados distinguiendo los dos 

rankings habituales (192 en JCR y 270 en SJR). En ambos casos, destaca el hecho de que más de 

la mitad de estas publicaciones corresponden a revistas clasificadas en Q1 (51,77% y 53,7€). 

Asimismo, hemos publicado 228 capítulos de libros y 102 volúmenes. Todo ello evidencia nuestra 

alta calidad investigadora en producción científica. 

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 

 

102
(52%)

46
(23%)

32
(16%)

17
(9%)

ARTÍCULOS DE INVESTIGACIÓN 
SEGÚN CUARTIL WOS (WEB OF SCIENCE)

https://sideral.unizar.es/
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LIBROS Y CAPÍTULOS DE LIBRO 

  

 
Adicionalmente, los datos de SIDERAL muestran una cifra total de 341 proyectos y contratos que 
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han supuesto unos fondos globales de 7.355.721,71€. 

 

 

 
 

PROYECTOS INTERNACIONALES 
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Las cifras anteriores respecto a proyectos de investigación ponen de manifiesto un desequilibrio 

entre proyectos regionales/nacionales e internacionales, cuya corrección constituye un claro 

objetivo para IEDIS. Siendo conscientes de que la proyección internacional de un Instituto de 

Investigación es esencial para su desarrollo y reconocimiento en el ámbito científico, nuestra 

participación activa y exitosa en programas de investigación financiados por la Unión Europea 

representa una oportunidad única para el Instituto. Los grupos e investigadores del Instituto 

IEDIS mantienen importantes relaciones con otros grupos e instituciones internacionales que se 

materializan en publicaciones y participaciones en congresos relevantes en los distintos ámbitos 

de investigación, pero que, además, deben permitir y facilitar la participación en propuestas y 

proyectos a nivel internacional, formando parte de consorcios internacionales con expertos de 

toda Europa. Esto no solo fortalece la calidad de la investigación, sino que también contribuye a 

la creación de redes sólidas que perduran más allá de proyectos específicos. 

 

En este contexto, desde el Instituto se está trabajando muy activamente en animar y promover 

la participación en distintas convocatorias o programas europeos buscando contribuir, no solo al 

avance del conocimiento a nivel global, sino también a aumentar el prestigio y la visibilidad del 

Instituto a escala internacional. La apuesta por la internacionalización a través de proyectos 

europeos refleja el compromiso de IEDIS con la excelencia académica y la innovación. Al 

participar en iniciativas de investigación a nivel europeo, el Instituto no solo busca ampliar sus 

horizontes científicos, sino también establecer alianzas estratégicas que fomenten la 

transferencia de conocimiento y la colaboración interdisciplinaria. Esta iniciativa no solo fortalece 

la posición del instituto en la vanguardia de la investigación, sino que también contribuye al 

enriquecimiento mutuo entre las diversas comunidades académicas y científicas que conforman 

el tejido europeo. La participación activa en los siguientes programas europeos es un pilar 

fundamental para consolidar el papel de IEDIS como un referente internacional en la generación 

de conocimiento de vanguardia y la solución de desafíos científicos de relevancia global.  

 

Horizonte Europa 

Las anualidades de 2022 y 2023 coinciden con las primeras convocatorias que se han lanzado 

enmarcadas en el nuevo Programa Marco de Investigación e Innovación de la Unión Europea, 

conocido como Horizonte Europa. El objetivo del Programa es fortalecer la base científica y 
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tecnológica de la UE mediante la elaboración de soluciones que respondan a prioridades de 

actuación como las transiciones ecológica y digital.  

 

Este Programa se presenta como una oportunidad para financiar actividades de investigación. El 

Pprograma se estructura a través de tres pilares principales, "Ciencia Excelente", "Retos Globales 

y Competitividad Industrial, y "Europa Innovadora", siendo los dos primeros pilares los que 

presentan oportunidades más directas para los grupos de investigación de IEDIS ya que es donde 

figuran las convocatorias  de excelencia  científica del Consejo Europeo de Investigación (ERC), el 

cual representan una puerta abierta a la vanguardia de la investigación, respaldando proyectos 

que desafían los límites del conocimiento y la innovación. Las convocatorias de las Acciones Marie 

Skłodowska-Curie (MSCA) permiten la incorporación de investigadores internacionales 

emergentes a los grupos de investigación de IEDIS, fomentando la movilidad y la colaboración 

intersectorial e interdisciplinar. Las convocatorias de clústeres del pilar 2, dónde el Clúster 2 

("Cultura, Creatividad y Sociedad Inclusiva") presenta convocatorias específicas definidas por la 

Comisión orientadas a las investigaciones en ciencias sociales y humanidades enfocadas en tres 

áreas principales: democracia y gobernanza, patrimonio cultural europeo e industrias creativas, 

y transformaciones sociales y económicas. Asimismo, existen otros clústeres que, aunque no 

están directamente alineados con las líneas de investigación de ciencias sociales y humanidades, 

ofrecen oportunidades valiosas en áreas como la salud, la sostenibilidad, la seguridad y la 

innovación tecnológica, entre otras.  

 

Las propuestas presentadas en este periodo dentro del programa Horizonte Europa han sido: una 

propuesta en clúster 4: convocatoria HORIZON-CL4-2022-HUMAN, otra propuesta en clúster 5: 

convocatoria HORIZON-CL5-2021-D3-02 y, finalmente, diez propuestas en Clúster 2: 

convocatorias en las tres finalidades del clúster: democracia y gobernanza, patrimonio cultural y 

transformaciones socio-económicas. 

 

Programas de Cooperación Territorial Europeos (INTERREG) 

Los Programas de Cooperación Territorial desempeñan un papel fundamental en el fomento de 

la colaboración entre regiones y países con el objetivo de abordar desafíos comunes y promover 

el desarrollo sostenible. Uno de estos programas es INTERREG SUDOE (Cooperación Territorial 

Europea en la Región del Sudoeste de Europa), que se enfoca en la cooperación transnacional 
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entre regiones del suroeste europeo, abarcando áreas geográficas de España, Portugal y Francia. 

Este Programa tiene como objetivo fortalecer la cohesión territorial, promover la innovación y 

mejorar la competitividad de la región mediante la implementación de proyectos conjuntos en 

sectores como el medio ambiente, la investigación, la cultura y el desarrollo económico. 

 

Otro programa relevante es POCTEFA (Programa de Cooperación Territorial España-Francia-

Andorra), que busca fomentar la colaboración entre regiones transfronterizas de España, Francia 

y Andorra. POCTEFA tiene como objetivos específicos promover la competitividad económica, el 

desarrollo sostenible y la integración social en estas áreas limítrofes. A través de la financiación 

de proyectos conjuntos, POCTEFA contribuye a la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos 

en estas regiones al abordar desafíos comunes y aprovechar oportunidades de desarrollo 

conjunto. En ambos casos, SUDOE y POCTEFA, estos programas de cooperación territorial 

representan un  compromiso conjunto para construir puentes entre las comunidades fronterizas 

y promover el crecimiento equitativo y sostenible en toda Europa. 

 

En estas anualidades sólo se ha abierto una convocatoria de cada uno de estos programas y en 

la que se ha presentado una propuesta de proyecto en POCTEFA enmarcada dentro de la 

Prioridad 1 del programa (“Crear un espacio común de conocimiento e innovación, impulsando 

la transformación digital y el crecimiento sostenible”) y alineada con el objetivo específico (i) 

(“Desarrollar y mejorar las capacidades de investigación e innovación y la adopción de 

tecnologías avanzadas”).   

 

Programa CERV (Ciudadanos, Igualdad, Derechos y Valores) 

El programa CERV (Citizens, Equality, Rights and Values) tiene el objetivo general de proteger y 

fomentar los derechos y valores consagrados en los Tratados, la Carta de los Derechos 

Fundamentales de la Unión Europea y los convenios internacionales de derechos humanos 

aplicables, en particular respaldando a las organizaciones de la sociedad civil y otras partes 

interesadas activas a escala local, regional, nacional y transnacional, así como fomentar la 

participación democrática y cívica, con el fin de promover y seguir desarrollando unas sociedades 

abiertas, basadas en derechos, democráticas, igualitarias e inclusivas. El Programa establece unos 

objetivos específicos, que se corresponden con: Capítulo 1: Valores de la Unión, Capítulo 2: 
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Igualdad, derechos e igualdad de género, Capítulo 3: Compromiso y participación de la 

ciudadanía y Capítulo 4: Daphne (Lucha contra la violencia, incluida la violencia de género) 

 

Se han presentado dos propuestas en la última convocatoria: una en el capítulo 2 en el tópico de 

minorías religiosas y  otra en el correspondiente a participación ciudadana.  

 

Programa Erasmus +. Convocatorias Alianzas para la Innovación y Asociaciones de Cooperación  

Dentro del programa Erasmus+ existen las categorías Alianzas para la Innovación y Asociaciones 

de Cooperación. Las Alianzas para la Innovación son colaboraciones estratégicas entre 

organizaciones de diferentes países europeos. Estas alianzas tienen como objetivo desarrollar, 

compartir y aplicar prácticas innovadoras y soluciones para mejorar la calidad y la relevancia de 

la educación y la formación, así como fomentar la empleabilidad y la capacidad de innovación en 

Europa. las Asociaciones para la Cooperación, pueden ser un buen punto de partida para aquellos 

grupos que cuentan con pocas conexiones internacionales y/o poca experiencia en el mundo de 

los proyectos europeos, ya que las Asociaciones para la Cooperación son convocatorias que van 

orientada a adquirir experiencia en cooperación internacional y consolidar capacidades. Estas 

asociaciones tienen el objetivo de impulsar el desarrollo y la modernización de la educación, la 

formación y la juventud y se centran en temas como la inclusión social, la igualdad de 

oportunidades, la adquisición de habilidades clave y la empleabilidad de los jóvenes. 

 

Se han presentado una propuesta una propuesta dentro de la convocatoria ERASMUS-EDU-2022-

PI-ALL-INNO-EDU-ENTERPRISE. 

 

 Otros programas europeos 

Además de los programas mencionados, existen una gran variedad de programas e instrumentos 

de financiación a los que pueden concurrir los grupos de investigación del Instituto IEDIS dada la 

diversidad en las temáticas de investigación y su naturaleza multidisciplinar. Esta versatilidad 

hace que grupos del Instituto puedan optar a otras iniciativas de carácter más específico como 

CHANSE; Urban Transitions, o el programa COSME en ámbito turístico, entre otras. 
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TABLA RESUMEN PROPUESTAS PRESENTADAS 

HORIZONTE EUROPA:  

• 1 propuestas en clúster 4: convocatoria HORIZON-CL4-2022-HUMAN 

• 1 propuesta en clúster 5: convocatoria HORIZON-CL5-2021-D3-02 

• 10 propuestas en Clúster 2: convocatorias en las tres finalidades del clúster: democracia 

y gobernanza, patrimonio cultural y transformaciones socio-económicas  

 

PROGRAMA COSME TURISMO:  

• 1 propuesta a la convocatoria: SMP-COSME-2021-TOURSME-01 

 

PROGRAMA ERASMUS+:  

• 1 propuesta dentro de la convocatoria ERASMUS-EDU-2022-PI-ALL-INNO-EDU-

ENTERPRISE 

 

OTROS PROGRAMAS: 

• 1 propuesta al programa Driving Urban Transitions, convocatoria DUT-2022 

• 1 propuesta al programa Life, topic del clima: LIFE-2022-SAP-CLIMA-CCM 

• 1 propuesta al programa Europa Creativa: CREA-CULT-2022-COOP-1 

• 2 propuestas al programa CERV, convocatorias de Igualad y Ciudadanía: CERV-2023-

EQUAL, CERV-2023-CITIZENS-CIV 

• 1 propuesta a la primera convocatoria de Interreg POCTEFA 

• 2 Propuestas a la iniciativa CHANSE. Una dentro de CHANSE-HERA, en la call de “Crisis 

- Perspectives from the Humanities” y la otra dentro de CHANSE-NORFACE, bajo la 

llamada: “Enhancing well being for the future” 
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PROYECTOS EUROPEOS APROBADOS 

La obtención de proyectos europeos por parte de un Instituto de Investigación representa un 

hito crucial que permite realizar investigaciones de alto impacto, mejorar la red de 

colaboraciones del grupo y constituye una excelente carta de presentación para futuras 

colaboraciones. Además del respaldo financiero, la participación exitosa en proyectos europeos 

fomenta la colaboración transnacional y la formación de redes con instituciones líderes en toda 

Europa.  De igual forma, la participación en consorcios y proyectos europeos también promueve 

la transferencia de conocimientos, la movilidad de investigadores y la difusión de buenas 

prácticas, contribuyendo a la construcción de una comunidad científica más dinámica y 

conectada. Finalmente, la consecución de proyectos europeos no solo consolida la reputación 

internacional del Instituto, sino que también posiciona a la institución como un actor clave en la 

agenda europea de investigación e innovación. A continuación, se incluyen los proyectos 

internacionales que están en curso en los que participan distintos investigadores de IEDIS: 

 
Denominación del proyecto: VINCI / Vino, Innovación y Competitividad Internacional (Programa 

de Cooperación Interreg V-B Europa SuroccidentalSUDOE - SOE3/P2/F0917) 

Ámbito del proyecto: Unión Europea 

Coordinador/IP: Universidad de Zaragoza/Pinilla Navarro, Vicente José 

Investigadores/as de instituto: Fernández Olmos, Marta. Sánchez Sellero, Pedro. Ayuda Bosque, 

María Isabel 

Entidad/es financiadora/s: FONDOS FEDER 

Fecha de inicio: 01/10/2019 

Fecha de fin: 30/09/2022 

Importe UZ: 277.500,00 € 

 
Denominación del proyecto: FEMUNITED / UnitED Prevent IPV/DV Femcide in Europe 

Ámbito del proyecto: Unión Europea 

Coordinador/IP: Mediterranean Institute of Gender Studies (Chipre) 

Investigadores/as de instituto: Marcuello Servós, Jaime. Almaguer Kalixto, Patricia Eugenia 

Entidad/es financiadora/s: UNION EUROPEA 

Fecha de inicio: 01/12/2020 

Fecha de fin: 30/11/2022 

Importe UZ: 60.576,55 € 
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Denominación del proyecto: ROBUST / Crisis Governance in Turbulent Times – Mindset, 

Evidence, Strategies [GA Number - 101061272) 

Ámbito del proyecto: Unión Europea 

Coordinador/IP: Roskilde Universitet (Dinamarca) 

Investigadores/as de instituto: Pina Martínez, Vicente José. Torres Pradas, Lourdes. García 

Lacalle, José Javier. García Rayado, Jaime. Ripoll Campo, Lara 

Entidad/es financiadora/s: UNION EUROPEA 

Fecha de inicio: 01/10/2022 

Fecha de fin: 31/03/2026 

Importe UZ: 101.490,00 € 

 
Denominación del proyecto: ADVISING AND SUPPORT IN THE PREPARATION OF A SPANISH 

VERSION OF -ANNUAL BOUND VOLUMEOF INTERNATIONAL REPORTING FINANCIAL 

STATEMENTS 

Ámbito del proyecto: Unión Europea 

Coordinador/IP: Pina Martínez, Vicente José. Torres Pradas, Lourdes 

Investigadores/as de instituto: Pina Martínez, Vicente José. Torres Pradas, Lourdes 

Entidad/es financiadora/s: INTERNATIONAL FINANCIAL REPORTING STANDARDS FOUNDATION 

Fecha de inicio: 01/01/2023 

Fecha de fin: 31/12/2023 
 
 

Denominación del proyecto: ClimAID / Building resilience to climate change through Cultural 

Heritage and Urban Arts 

Ámbito del proyecto: Unión Europea 

Coordinador/IP: Universidad de Zaragoza-IEDIS/María Victoria Sanagustín Fons 

Investigadores/as de instituto: Sanagustín Fons, María Victoria. Moneva Abadía, José Mariano. 

Ortas Fredes, Eduardo Hilario. Sanz Hernández, María Alexia. López Rodríguez, María Esther 

Entidad/es financiadora/s: UNION EUROPEA 

Fecha de inicio: 01/01/2023 

Fecha de fin: 31/12/2024 

Importe UZ: 42.355,91 € 
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Denominación del proyecto: CLIMAWIN / Climate change mitigation in the wine 

sector: sustainable practices in vineyard and winery 

Ámbito del proyecto: Unión Europea 

Coordinador/IP: CSIC 

Investigadores/as de instituto: García Casarejos, María Nieves. Gargallo Valero,Pilar  

Entidad/es financiadora/s: UNION EUROPEA 

Fecha de inicio: 01/07/2023 

Fecha de fin: 31/12/2026 

Importe UZ: 101.339,00 € 

 

Denominación del proyecto: VASTO / VAScularised Tumour Organoids on a chip 

with human placenta vessels as a preclinical model for anticancer therapies. 

Ámbito del proyecto: Unión Europea 

Investigador/a responsable: Universidad de Zaragoza/García Aznar, José Manuel 

Investigadores/as de instituto: Ortega Lapiedra, Raquel 

 Entidad/es financiadora/s: UNION EUROPEA 

Fecha de inicio: 01/01/2023 

Fecha de fin: 30/04/2025 

Importe UZ: 130.000,00 € 

 

Denominación del proyecto: RIDi Pirineos / Red Transfronteriza de I+D+i Pirineos. 

Ámbito del proyecto: Unión Europea 

Investigador/a responsable: Universidad de Zaragoza-IEDIS/Molina Chueca, José Alberto 

Investigadores/as de instituto: Molina Chueca, José Alberto. Giménez Nadal, José Ignacio. 

Ortega Lapiedra, Raquel. Velilla Gambó, Jorge. Belloc Bellido, Ignacio. Gutiérrez Lithgoe, Antonio.  

 Entidad/es financiadora/s: UNION EUROPEA 

Fecha de inicio: 01/01/2024 

Fecha de fin: 31/12/2026 

Importe UZ: 210.000,00 € 
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En un mundo globalizado y en constante evolución, la financiación y participación en proyectos 

europeos se ha convertido en un elemento esencial para el progreso y desarrollo de las 

instituciones académicas, centros de investigación y organizaciones de diferentes sectores. En 

este contexto, los programas Horizon Europe, Erasmus+, Interreg-Poctefa… entre otros, se erigen 

como pilares fundamentales para impulsar la excelencia académica, la innovación, la movilidad 

estudiantil y la cooperación transnacional. Son numerosos los beneficios de conseguir fondos y 

participar en proyectos europeos, entre ellos:  

● Acceso a recursos financieros significativos para la investigación y el desarrollo. 

● Colaboración con instituciones de renombre y expertos internacionales. 

● Ampliación de redes de contactos y oportunidades de colaboración. 

● Visibilidad y reconocimiento a nivel europeo e internacional. 

● Estímulo para la mejora continua, la competitividad y la excelencia. 

 

Dentro de la estrategia de IEDIS de promover la participación de sus miembros en proyectos de 

financiación europea, se incorporó al instituto un promotor de proyectos con el que los 

diferentes grupos pueden trabajar en la búsqueda de convocatorias, preparación de propuestas, 

búsqueda de consorcios etc…  Al mismo tiempo y para tratar de llegar un máximo número de 

investigadores, se han organizado las siguientes sesiones informativas:  

 

● Presentación “Próximas oportunidades de financiación europea para los grupos de 

investigación del IEDIS”. 24/11/2022 

● Presentación Programa INTERREG: Sudoe y Poctefa. 21/02/2023 

● IEDIS-Campus Iberus presentan el Programa de Proyectos Europeos POCTEFA. 

● Ciclo de sesiones “Deseo solicitar un proyecto europeo: ¿cómo empezar y qué pasos 

tengo que seguir” (6 sesiones en las Facultades de Economía y Empresa, Derecho, 

Educación, Filosofía y Letras, así como en los Campus de Huesca y Teruel). Nov 

2023/Febrero 2024. 

 

FORMACIÓN 
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Adicionalmente, deseamos indicar que, durante el período 2022-2023 los siguientes miembros 

de IEDIS se han venido formando intensamente en la obtención de sus respectivos doctorados:  

● Kahoula Akdim 

● Sergio Barta 

● Paula Bitrián 

● Lucía Bolea 

● Andrea Castillo 

● Marta Ferrer 

● Jaime García 

● Lidia Lobán 

● Raquel Lozano 

● Ana Mínguez 

● Marina Morales 

● Laura Moya 

● Daniel Pascual 

● Lara Ripoll 

● Laura Roldán 

● Sandra Romero 

● Verónica Sierra 

● Andrea Trifu 

● Jorge Velilla 

● Pablo Vilas 

 

Trabajos fin de Máster 

En 2022 se convocaron 3 becas financiadas por la Cátedra de Transformación Industrial para el 

desarrollo de los TFM de los siguientes estudiantes: 

● Samuel Ortiz (Innovación y Digitalización global en la industria aragonesa. Análisis 

sociológico y Big Data - Máster en Sociología de las Políticas Públicas y Sociales) 

● Ana Ferrer (Hacia una gestión circular de la industria: la descarbonización – Máster en 

Sociología de las Políticas Públicas y Sociales) 
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● Adriana Serrano (Factores que explican la supervivencia y el éxito de las empresas del 

sector Economía Circular – Máster en Contabilidad y Finanzas) 

 

En 2023, también en colaboración con la citada Cátedra de Transformación Industrial), se han 

financiado las prácticas para la realización del TFM de Rosana Sánchez López, que ha venido 

cursando el Máster Universitario en Dirección, Estrategia y Marketing.  

 

UNITA International Internships 

A través del consorcio de universidades UNITA se convocaron ayudas para la realización de 

prácticas de estudiantes superiores pertenecientes a las universidades del consorcio.  Una de 

estas ayudas correspondo a IEDIS y fue asignada al estudiante Bassam Abderrassoul, de la 

Université Savoie Mont Blanc Maîtrise, que realizó una estancia en nuestro instituto en el mes 

de junio, bajo la tutela del grupo de investigación S32_23R.  

 

IEDIS ATRAE TALENTO 

IEDIS convocó en 2022 ayudas para sufragar gastos asociados a viajes de investigadores visitantes 

que han realizado estancias de investigación en IEDIS durante 2023. Los beneficiarios pueden ser 

investigadores invitados por un miembro de IEDIS, con el visto bueno del IP de su Grupo 

Investigación del Gobierno de Aragón, para realizar una estancia breve de investigación.  

 

Con el mencionado programa se han financiado en 2023 los gastos asociados al viaje de:  

● Larissa Becker, Hanken School of Economics, Finlandia.  

● Juan Carlos Caro, University of Conception, Chile.  

Ambos investigadores han realizado una estancia de investigación en el Instituto durante la cual 

han impartido un seminario abierto a todos sus miembros. 

 

En 2023 también se ha resuelto una primera convocatoria que se ejecutará a lo largo del primer 

semestre de 2024: 

• Adrián Nieto Castro, Luxembourg Institute of Scoio-Economic Research, Lusembourg. 

• Gerard Domenech Arumi, Université Libre de Bruxelles, Belgium. 
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En este período de tiempo que comprende la presente Memoria, IEDIS ha celebrado las dos 

primeras ediciones de su congreso, sirviendo como punto de unión y conocimiento para los 

investigadores miembros del instituto, que trabajan en grupos de variada procedencia y que, por 

lo tanto, suponen una gran transversalidad del Instituto de Investigación. 

 

La primera edición, tuvo lugar durante los días 7 y 8 de abril de 2022 y funcionó como un primer 

lugar de encuentro de los investigadores de las áreas tan diferentes y transversales que incluye 

nuestro instituto. Se abrió con la conferencia inaugural “Reformas socioeconómicas en España: 

una valoración del paquete de reformas del Plan de Recuperación “, impartida por Ángel de la 

Fuente, director de la Fundación de Estudios de Economía Aplicada (FEDEA), y en el resto de las 

sesiones (una por cada línea de investigación), se presentaron un total de 22 trabajos de 

miembros investigadores de IEDIS.  

 

La segunda edición del congreso, se celebró en este año 2023, durante los días 31 de mayo y 1 

de junio. Incluyó también cinco sesiones dedicadas a cada una de las líneas de investigación del 

Instituto y, adicionalmente, otras cuatro sesiones en las que los miembros predoctorales han 

presentado los trabajos de sus tesis doctorales. En total, se han presentado 49 investigaciones 

sobre los desafíos globales de la sociedad de nuestro tiempo desde distintas perspectivas 

(económica, empresarial, jurídica, social, educativa, humanística…) con el propósito final de 

construir puentes entre la investigación académica, los responsables de las políticas públicas y la 

sociedad.  El congreso abrió con una conferencia inaugural de carácter multidisciplinar impartida 

por Shoshana Grossbard (San Diego State University), que llevó por título “Decision-making in 

Families: Economics and other Social Sciences”. Esta investigadora reconocida 

internacionalmente, fue doctoranda del Premio Nobel de Economía Gary Becker. Por primera 

vez, esta inauguración pudo seguirse online a través del canal de YouTube de la Universidad de 

Zaragoza (https://www.youtube.com/watch?v=ISm8-R3nCY4).  

 

 

CONGRESOS IEDIS 
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PROGRAMA I CONGRESO IEDIS 
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PROGRAMA II CONGRESO IEDIS 
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La Ciencia proporciona una base sólida para la toma de decisiones informadas y ayuda a evitar 

decisiones basadas en creencias infundadas o prejuicios. La importancia de la Ciencia en la 

sociedad también se refleja en su impacto en la salud y el bienestar de las personas. Desde IEDIS 

somos conscientes de ello y la investigación científica llevada a cabo desde el Instituto permite 

avances significativos en empleo y demografía; educación y salud; innovación y sociedad digital; 

sostenibilidad y responsabilidad social; y globalización. En este sentido, la divulgación del 

conocimiento científico a la sociedad es un aspecto crucial para el Instituto ya que garantiza que 

estos avances científicos y tecnológicos tengan un impacto positivo en la vida de las personas. 

Por un lado, la comunicación desempeña un papel fundamental en todas las actividades 

humanas, siendo el medio mediante el cual se establecen las relaciones sociales, ya sea a través 

de interacciones directas o indirectas entre individuos y grupos.  Por otro lado, las universidades 

y sus institutos de investigación tienen un rol importante en la generación y difusión de 

conocimiento, así como en su aplicación para el beneficio de la sociedad.  

 

Desde IEDIS también somos conscientes el importante papel de los medios sociales como 

herramientas de comunicación, han transformado la forma en que la gente se comunica y toma 

decisiones. Desde IEIDIS se apuesta por contribuir a la alfabetización científica de la ciudadanía 

aragonesa. Para ello ha llevado a cabo diferentes estrategias basadas en la creación de una figura 

de gestión de la comunicación para fomentar la transferencia del conocimiento científico. Entre 

estas estrategias se destacan la actualización y mejora de la página web del instituto, ampliar y 

mejorar su imagen en redes sociales, realizar actividades de divulgación científica, mejorar la 

relación con los medios de comunicación, hacer accesible las publicaciones en los ámbitos de 

estudio del instituto, entre otras. Desde IEDIS se trabaja estrechamente con la UCC+I de la 

Universidad de Zaragoza ayudando así al impacto significativo en la promoción de la investigación 

científica en la región de Aragón. El compromiso de IEDIS con la divulgación científica ha 

contribuido a aumentar la visibilidad de la ciencia y la tecnología, así como a fomentar el interés 

por la investigación entre los jóvenes. 

 

DIVULGACIÓN CIENTÍFICA 
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Congresos, charlas y seminarios 

● Conferencia: Pensiones, una visión intergeneracional desde la demografía y el mercado 

laboral, impartida por José Antonio Herce, presidente del Consejo de Expertos del 

Instituto BBVA de Pensiones, sesión coordinada por José Alberto Molina, director de IEDIS 

19/04/2022 

 

 

 

 

 

 

● Participación de IEDIS en la Jornada IUIs "Energía 

y Transición Ecológica" con la ponencia "How 

workers change commuting in response to 

variations in gasolina prices? presentada por José 

Alberto Molina.  

29/06/2022 

 

● Investigadores/as del IEDIS de Zaragoza, Huesca y Teruel participan en la Noche Europea 

de los Investigadores e Investigadoras 

30/09/2022 
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● Seminario científico universitario: Las nuevas fronteras del tiempo de trabajo y las 

reformas laborales, organizado por el Grupo de Investigación S18_20R (Derecho Del 

Trabajo – UNIZAR) 

19/10/2022 

● Investigadores de IEDIS participan en la Research Session "The New Geostrategic 

Challenges" organizado por el grupo CREDENAT  

20/10/2022 

● El investigador de IEDIS Carlos Flavián Blanco participa en las Jornadas ARIES "Industria 

4.0: Transforma tu Empresa" en Cámara Zaragoza.   

15/11/2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

● Chateando con la Ciencia: ¿Qué hacen los economistas?.   

17/11/2022 

● El investigador del IEDIS Carlos Flavián participará en el Foro "La realidad virtual hacia el 

futuro inmediato"  

24/11/2022 

● Víctor Montuenga, investigador del IEDIS, participará en el Ecuentro organizado por la OIT 

"El Futuro del Trabajo: Reformas Laborales"  

30/11/2022 
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● Participación de IEDIS en la Jornada IUIs "Transformación digital" con la ponencia 

"Oportunidades de la inteligencia artificial y de las tecnologías inmersivas en la prestación 

de servicios y relaciones con el usuario" presentada por Carlos Flavián  

02/12/2022 

● I Conferencia del Ciclo Movilidad Urbana en el convenio de colaboración IEDIS-Cámara 

Zaragoza 

13/12/2022 

 

 

 

 

 

 

 

• Participación de IEDIS en la Carrera de la Ciencia20/12/2022 

 

 

 

 

 

 

● El investigador de IEDIS, Marcos Sanso, presenta en 

la Cámara de Comercio el "Informe sobre 

Perspectivas Económicas de Aragón"  

18/01/2023 
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● La investigadora de IEDIS Conchita Garcés, participa 

en la campaña #científicaentubarrio 

06/02/2023 

 

 

 

 

 

 

● II Conferencia del Ciclo Movilidad Urbana en el convenio de colaboración IEDIS-Cámara 

Zaragoza.  

06/02/2023 

 

 

 

 

 

 

● Conferencia Profesor Vicente Salas Fumas dentro del ciclo de conferencias "Los martes 

del Paraninfo: Cita con los Profesores Eméritos"  

07/02/2023 
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● III Conferencia del Ciclo Movilidad Urbana en el 

convenio de colaboración IEDIS-Cámara Zaragoza 

14/03/2023 

 

 

 

 

● Homenaje a D. José Ramón Lasuén, 

insigne economista aragonés 

recientemente fallecido, con la 

intervención del director de IEDIS J. 

Alberto Molina. 

14/02/2023 
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● Participación de la investigadora de IEDIS Marta Mira en 

"Diálogos: la ciencia desde diversas perspectivas III".  

16/02/2023 

 

 

 

 

 

 

 

● Charla: Estrategia y Gestión de la 

Comunicación Científica 

30/03/2023 

 

 

 

 

● IEDIS colabora con “Einstein & La 

Ciencia Aragonesa”, una exposición 

temporal de la Universidad de 

Zaragoza.  

09/03/2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

32 
 

 

● IEDIS participa en la Jornada de IUIs sobre "Producción y Consumo Responsable" 

organizada por el IA2.  

12/04/2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

● Miembros de IEDIS organizan el ciclo “Píldoras 

formativas en emprendimiento" 

14/04/2023 

 

 

 

 

 

 

● La investigadora de IEDIS Susana Onega 

conversará sobre humanidades y 

educación en el Centro Pignatelli 

19/04/2023 
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● Seminario “Customer Journey Segmentation", impartido por Larissa Becker (Hanken 

School of Economics, University of Helsinki, Finland) en la Facultad de Economía y 

Empresa, dentro del programa “IEDIS atrae talento” 

08/05/2023 

 

 

 

 

 

 

 

● Pilar Diago, investigadora de IEDIS, coordina los 

eventos Millennium en la Facultad de Derecho 

11/05/2023 

 

 

 

● Seminario IEDIS-BIFI sobre análisis de datos de Inteligencia Colectiva a partir de la 

experiencia de la plataforma Collective Learning 

13/03/2023 
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● Investigadores de IEDIS desarrollan con Kampal el Proyecto de Inteligencia Colectiva 

"Telework" en Cámara de Comercio Zaragoza 

18/05/2023 

 

 

 

 

 

 

● Los miembros de IEDIS José Olmo e Ignacio Belloc participan en la jornada de los IUIs “El 

Cambio Climático” 

14/06/2023 

 

 

 

 

 

 

 

• Miembros del grupo CREVALOR de 

IEDIS participan en la Jornada sobre 

el Sector Industrial organizada por 

FEUZ 

06/07/2023 
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• Marcos Sanso, miembro de IEDIS, presenta el estudio Perspectivas de la Economía 

Aragonesa 

28/07/2023 

 

 

 

 

 

 

 

• Miembros de IEDIS organizan un Workshop sobre 

Migration and Climate Change 

21/09/2023 

 

 

 

 

• Los grupos de investigación de IEDIS Educaviva y LegMIBIO participan en la Jornada 

“Demandas de la Empresa Aragonesa” dedicada al sector TIC 

28/09/2023 
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• IEDIS presente en el solemne acto de 

apertura del curso académico 2023-2024 

de la Universidad de Zaragoza 

15/09/2023 

 

 

 

 

• Miembros de IEDIS de los campus de Zaragoza, Huesca y Teruel participaron en la Noche 

de los Investigadores e Investigadoras 

27/09/2023 
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• Miembros de IEDIS participan en la Semana del Emprendimiento en Aragón 

18/10/2023 

 

 

 

 

 

 

 

• Juan Carlos Caro impartirá el 

seminario de investigación 

"Teletrabajo, movilidad y salud: 

Big data en Europa" gracias al 

programa "IEDIS atrae talento" 

24/10/2023 

 

 

 

 

• El director de IEDIS, José Alberto Molina, participa en 

la reunión de ex-presidentes de CONFEDE en Ourense 

14/11/2023 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

38 
 

 

 

Conscientes de la importancia de las TIC y de la transferencia social de la comunicación científica, 

en IEDIS se ha realizado un esfuerzo por aumentar la difusión digital del instituto. Por ello, se ha 

reforzado la presencia en canales digitales creando perfiles nuevos en Facebook, Instagram y 

Linkedin.  En cuanto a la página web, las visitas han ido aumentando a lo largo de este año, 

notando un repunte en los días en torno a la celebración del II Congreso IEDIS. En cuanto a la 

audiencia (visitantes), las visitas se producen desde distintos países del mundo: 

 

Estadísticas Web 

 

 
 

COMUNICACIÓN DIGITAL 
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Con respecto a las redes sociales, también se ha apostado por tener una mayor difusión en las ya 

existentes creando un mayor engagement. Es el caso de la red social “X” que vemos en la 

siguiente gráfica, destacamos el crecimiento de comunidad, así como las interacciones. 

 

Estadísticas perfil redes sociales existentes: X  

 
 

 

En las recientes redes sociales creadas, “Linkedin”, “Instagram” y “Facebook”, el perfil de IEDIS 

va aumentando también de forma progresiva su comunidad. Como vemos en las dos siguientes 

gráficas, en un corto espacio de tiempo los usuarios y usuarias han ido conectando con nuestros 

canales. 
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Estadísticas redes sociales nuevas: LINKEDIN 

 
 

Estadísticas redes sociales nuevas: FACEBOOK E INSTAGRAM 
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También se ha creado recientemente el canal de YouTube para tener un registro de los vídeos 

elaborados desde el Instituto así como mejorar la visibilidad de IEDIS. 
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Año 2023 

● Elena Fraj, investigadora de IEDIS, habla sobre el comportamiento del consumidor de 
marcas blancas en Aragón TV  
Reportaje "Desmarcados" del programa Objetivo -Aragón TV 11/11/2023  

 

 

 

 

● Víctor Montuenga y Carmen Berné, investigadores de IEDIS, analizan el estado de las 
pensiones en Aragón TV  
Informativo AN1-Aragón TV 26/10/2023     

  

 

 

 

● "La productividad mejora en Aragón, que afronta un escenario de desaceleración"   
Heraldo de Aragón 25/10/2023 

 

 

 

 

 

APARICIÓN EN MEDIOS 

 

https://youtu.be/A4BIbvPKSu0?si=CWz8-Vs9UPj1D28h
https://www.youtube.com/playlist?list=PL4eT_E2zJlc8Ue2BGJCstE2E1Sf6OxxcY
https://iedis.unizar.es/sites/iedis/files/archivos/PRENSA/Noticia%20Heraldo%20de%20Arag%C3%B3n.pdf
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● "Familias y particulares se lanzan a la compra de Letras del Tesoro, ¿Por qué?" 
Despierta Aragón-Aragón Radio 25/10/2023  

 

 

 

 

 

 

 

 

● "Una premio Nobel de Economía, la brecha de género y la sobrecualificación. Un análisis 
del mercado de trabajo." 
Diario Económico-Aragón Radio 10/10/2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.cartv.es/aragonradio/podcast/emision/familias-y-particulares-se-lanzan-a-la-compra-de-letras-del-tesoro-por-que
https://www.cartv.es/aragonradio/podcast/emision/diario-economico-10-10-2023
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● "En la sociedad y la economía 
siempre hay incertidumbre" En 
primera persona-Heraldo de Aragón 
23/07/2023     

 

 

 

 

 

 

 

 

● Shoshana Grossbard: "La gente 
debería estudiar más cómo 
gestionar sus finanzas"  
Consultar la entrevista: Heraldo de 
Aragón 11/06/2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://iedis.unizar.es/sites/iedis/files/archivos/PDF/JAM_Heraldo23julio2023.pdf
https://iedis.unizar.es/sites/iedis/files/archivos/PDF/JAM_Heraldo23julio2023.pdf
https://iedis.unizar.es/sites/iedis/files/archivos/PDF/Entrevista%20Grossbard_Heraldo%20de%20Arag%C3%B3n.pdf
https://iedis.unizar.es/sites/iedis/files/archivos/PDF/Entrevista%20Grossbard_Heraldo%20de%20Arag%C3%B3n.pdf
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● Balance del II Congreso IEDIS en Empleo, Sociedad Digital y Sostenibilidad  
Escuchar el reportaje: Aragón Radio 05/06/2023 

 

 

 

 

 

 

● El tecnoestrés laboral ha aumentado con la pandemia  
Consultar la noticia: Heraldo de Aragón 01/06/2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.cartv.es/aragonradio/podcast/emision/agora-05-06-2023
https://iedis.unizar.es/sites/iedis/files/archivos/PDF/El%20tecnoestr%C3%A9s%20laboral%20ha%20aumentado%20con%20la%20pandemia.pdf
https://www.elperiodicodearagon.com/aragon/2023/05/28/zaragoza-acoge-ii-congreso-iedis-88004519.html
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● Ángel de Val, sobre la desconexión digital: "Estar pendiente del móvil me puede crear 
estrés y tensión"  
Consultar la entrevista: El Periódico de Aragón 31/05/2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

● El 'II Congreso IEDIS en Empleo, Sociedad Digital y Sostenibilidad' abordará el 
teletrabajo  
Leer toda la noticia: Europapress 31/05/2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.elperiodicodearagon.com/aragon/2023/05/31/angel-de-val-sobre-la-desconexion-digital-estar-pendiente-del-movil-me-puede-crear-estres-y-tension-88144972.html
https://www.europapress.es/epsocial/responsables/noticia-ii-congreso-iedis-empleo-sociedad-digital-sostenibilidad-abordara-teletrabajo-20230531113047.html?utm_campaign=smartclip_social&utm_medium=Social&utm_source=Twitter
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● Aragón Informativos - Crónica de Aragón  
Escuchar: RNE 31/05/2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

● La Universidad de 
Zaragoza debate 
sobre teletrabajo en 
el II Congreso 
'Empleo, Sociedad 
Digital y 
Sostenibilidad'  
Leer toda la noticia:  
El Periódico de 
Aragón 31/05/2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.rtve.es/play/audios/informativo-de-aragon/cronica-aragon-cuerva-pedido-mas-seguridad-juridica-apoyo-gobierno-salga-proximas-elecciones-generales-31-05-2023/6903446/
https://www.elperiodicodearagon.com/aragon/2023/05/31/la-universidad-de-zaragoza-debate-sobre-teletrabajo-en-el-ii-congreso-empleo-sociedad-digital-y-sostenibilidad-88123343.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.elperiodicodearagon.com/aragon/2023/05/31/la-universidad-de-zaragoza-debate-sobre-teletrabajo-en-el-ii-congreso-empleo-sociedad-digital-y-sostenibilidad-88123343.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
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● La brecha de género del teletrabajo aumentó 5 puntos tras el Covid  
Escuchar el reportaje: Aragón Radio- Diario Económico 30/05/2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.cartv.es/aragonradio/podcast/emision/la-brecha-de-genero-del-teletrabajo-aumento-5-puntos-tras-el-covid
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● Zaragoza acoge II Congreso IEDIS en Empleo, Sociedad Digital y Sostenibilidad   
Leer toda la noticia: El Periódico de Aragón 28/05/2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

● UNIZAR  
Consultar: Heraldo de Aragón 28/05/2023  

 

 

 

 

 

 

 

https://www.elperiodicodearagon.com/aragon/2023/05/28/zaragoza-acoge-ii-congreso-iedis-88004519.html
https://iedis.unizar.es/sites/iedis/files/archivos/PDF/Heraldo28mayo.pdf
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Año 2022 

● El teletrabajo, ¿una práctica laboral aconsejable?   
Consultar el reportaje: Heraldo de Aragón 27/11/2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://iedis.unizar.es/sites/iedis/files/archivos/HeraldoMolina27nov2022.pdf
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● Investigadores del IEDIS analizan los efectos de los tiempos de desplazamientos diarios.  
Consultar la noticia: Aragón TV. 15/10/2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.cartv.es/aragonnoticias/espana/los-trabajadores-espanoles-invierten-mas-tiempo-en-volver-de-su-puesto-de-trabajo-que-en-ir-a-el
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● Eliot, Joyce y la pesadilla de la historia.  
Consultar la “firma”: Heraldo de Aragón 05/09/2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://iedis.unizar.es/sites/iedis/files/archivos/onega_heraldo.pdf
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● El coste de los desplazamientos de ida y vuelta al trabajo, por Jorge Velilla.   

Consultar el reportaje: Heraldo de Aragón 17/07/2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://iedis.unizar.es/sites/iedis/files/archivos/heraldovelilla17julio2022.pdf
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● Y ahora, ¿qué estudio? por Víctor Montuenga.  

Consultar el reportaje: Heraldo de Aragón 22/05/2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://iedis.unizar.es/sites/iedis/files/archivos/montuenga-20220522co_hap008eco_con.pdf
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● Entrevista José Antonio Herce: "No es fácil, sí deseable que todos aceptemos un Pacto 

de Rentas". 
Consultar la entrevista: Heraldo de Aragón 08/05/2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://iedis.unizar.es/sites/iedis/files/archivos/heraldo8mayo_jaherce.pdf
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● Empleo, Sociedad Digital y Sostenibilidad, por José Alberto Molina.  
Consultar el reportaje: Heraldo de Aragón 24/04/2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://iedis.unizar.es/sites/iedis/files/archivos/heraldo24abril_icongreso.pdf


 
 
 

57 
 

 

● Entrevista Ángel de la Fuente: "Se esperaba una inflación pasajera, pero ha venido para 
quedarse".  
Consultar la entrevista: Heraldo de Aragón 17/04/2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://iedis.unizar.es/sites/iedis/files/archivos/angeldelafuente_heraldoaragon_17abril2022.pdf

